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Asunto: Se notifica el resultado de la

Revision sistematica de la NOM-002-STPS-2010 lClaid Ce Fares
) Ciudad de México a 24 de septiembre de 2026.

MTRA. LILIAN AURORA PEREZ ORNELAS o

DIRECTORA GENERAL DE NORMAS, Y SECRETARIA EJECUTIVA

DE LA COMISION NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA DE LA CALIDAD

SECRETARIA DE ECONOMIA

PRESENTE

Con fundamento en lo establecide por los articulos 32, de la Ley de Infraestructura de la Calidad, y 71 del Reglamento de la Ley
de Infraestructura de la Calidad, por este conducto se notifica el resultado de la tercera revisidn sistemética de la Norma Oficial
Mexicana NOM-002-STPS-2010, Condiciones de seguridad - Prevencidn y proteccién contra incendios en los centros de trabajo,
publicada en el Diario Oficial de la Federacién del 09 de diciembre de 2010, y se solicita su apreciable intervencién para su
publicacién en la Plataforma Tecnoldgica Integral de Infraestructura de |a Calidad.

De acuerdo con la revisién sistematica realizada a la NOM-002-5TPS-2010, basada en los antecedentes; diagnéstico; datos
cualitativos y cuantitativos; impacto y beneficios (se anexa Informe Técnico) se determiné que ésta debe continuar en vigor, toda
vez que aungue en estos momentos regula de manera suficiente los requerimientos para la prevencién y proteccién contra
incendios en los centros de trabajo, debe someterse al proceso de modificacién derivado del avance tecnolégico en las
protecciones pasivas y activas que daran certeza de la prevencién y de la proteccion a los centros laborales. Es por ello que el
tema se encuentra inscrito en el Suplemento del Programa Nacional de Infraestructura de la Calidad ,2026.

Por lo antes expuesto, se notifica ante ese Secretariado Ejecutivo de la Comisién Nacional de Infraestructura de la Calidad, la
confirmacidn [ratificacion] de la vigencia de la NOM-002-STPS-2010, Condiciones de seguridad - Prevencién y proteccién contra
incendios en los centros de trabajo. El resultado de dicha resolucién se comunicard al Comité Consultivo Nacional de
Normalizacion de Seguridad y Salud en el Trabajo (CCNNSST) en su préxima sesién.

Sin otro particular, agradezco su atencién y le envio un cordial saludo.

SECRETARIA DEL TRABAJO

TSTEFAN EUENTES Y PREVISION SOCIAL

RESIDENTE DEL CCNNSST

Anexo: Informe de Revisidn Sistematica de la NOM 002-STPS 2010. ;‘ SE =~ F-TA_ “ﬁ —DE . -rp ApA {'\
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Informe Técnico de Revision Sistematica

Andlisis de pertinencia y aplicacién
de la Norma Oficial Mexicana

NOM-002-STPS-2010, Condiciones de seguridad -
Prevencion y proteccidn contra incendios en los
centros de trabajo.

Comité Consultivo Nacional de Normalizaciéon de
Seguridad y Salud en el Trabajo

Mtro. Omar Nacib Estefan Fuentes
Presidente

Septiembre de 2026
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Introduccion

El presente informe contiene la Revision Sistematica de la Norma Oficial Mexicana NOM-
002-STPS-2010, Condiciones de seguridad - Prevencidn y proteccion contra incendios en
los centros de trabajo, a la luz del Articulo 32 de la Ley de Infraestructura de la Calidad
(LIC), publicada en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 1 de julio de 2020, y del
Articulo 71 del Reglamento de la Ley de Infraestructura de la Calidad, publicado en el
mismo DOF el 4 septiembre del 2026. Dichos ordenamientos establecen la obligacién de
las Autoridades Normalizadoras de revisar peridédicamente las Normas Oficiales
Mexicanas (NOM) para verificar su vigencia, pertinencia y eficacia.

El articulo 32 de la LIC sefala textualmente:

"Las Normas Oficiales Mexicanas deberan ser revisadas al menos cada cinco afos
posteriores a su publicacion en el Diario Oficial de la Federacién o de aquélla de su dltima
modificacion, a través de un proceso de revision sistematica que se ajuste a lo previsto
en el Reglamento de esta Ley, debiendo notificar el informe al Secretariado Ejecutivo de
la Comision (SE-CNIC) con los resultados de la revisién, dentro de los sesenta dias
posteriores a la terminacién del periodo quinquenal correspondiente.

El informe que contenga la Revision Sistematica debera ser elaborado por la Autoridad
Normalizadora correspondiente, quien podra auxiliarse del Comité Consultivo Nacional
de Normalizacidon respectivo, asi como contener al menos los siguientes elementos,
acompanados de |a justificacion correspondiente:

I. Diagnostico que podra incluir un analisis y evaluacién de medidas alternativas, en caso
de haberlas;

II. Impacto o beneficios de la Norma Oficial Mexicana;
III. Datos cualitativos y cuantitativos; y
IV. Confirmacién o, en su caso, la propuesta de modificacion o cancelacion.

La Autoridad Normalizadora deberd también entregar el informe al Comité Consultivo
Nacional de Normalizacién de que se trate dentro del plazo sefialado en el parrafo
anterior, asi como solicitar su publicaciéon en la Plataforma Tecnoldgica Integral de
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Infraestructura de la Calidad. Recibido el informe, el Comité Consultivo Nacional de
Normalizacién deberé atender la propuesta de modificacion en los términos previstos en
esta Ley y en el Reglamento.

La anterior notificacién del informe con los resultados de la segunda revision sistematica
enviada al Secretariado Ejecutivo de la Comisién Nacional de Infraestructura de la Calidad
fue el 8 de julio de 2021.

Por su parte, las Reglas de Operacién del Comité Consultivo Nacional de Normalizacion
de Seguridad y Salud en el Trabajo (CCNNSST), en sus articulos CUARTO, fraccion IX, y
NOVENO, fraccién I, determinan que los miembros del Comité revisaran las normas con
motivo de la conclusién de su periodo quinquenal y emitirdn su opinién para notificar el
informe al Secretariado Ejecutivo de la Comisién Nacional de Infraestructura de la Calidad
(SE-CNIC), con los resultados de la revision.

Lo anterior tiene como finalidad verificar la pertinencia y aplicacion de la Norma Oficial
Mexicana NOM-002-STPS-2010, Condiciones de seguridad - Prevencién y proteccion
contra incendios en los centros de trabajo, en adelante "NOM" o "Norma".

Esta Norma rige en todo el territorio nacional y es de observancia obligatoria en todos los
centros de trabajo del pals, sin distincién de tamafio, actividad econdmica o régimen
juridico, tal como lo establece su campo de aplicacién en el numeral 2.

Es importante sefialar que la NOM-002-STPS-2010 guarda una estrecha relacién con otras
Normas del sistema mexicano de seguridad y salud en el trabajo, particularmente con la
NOM-017-STPS-2024 (equipo de proteccion personal), la NOM-022-STPS-2008
(electricidad estdtica), la NOM-026-STPS-2008 (colores y sefiales), la NOM-029-STPS-2005
(mantenimiento de instalaciones eléctricas), la NOM-003-SEGOB-2002 (sefiales y avisos
para proteccion civil) y la NOM-154-SCFI-2005 (mantenimiento y recarga de extintores),
ya que todas ellas proporcionan los estandares técnicos que complementan las
disposiciones de prevencion y proteccién contra incendios.

La presente Norma no concuerda con ninguna norma internacional, por no existir
referencia especifica al momento de su elaboracion; sin embargo, sus disposiciones se
alinean con los principios del Convenio 155 de la Organizacion Internacional del Trabajo
(OIT), ratificado por México el 1 de febrero de 1984, que promueve la adopcion de
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medidas de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la prevencion de incendios y la
proteccidn de los trabajadores frente a riesgos laborales.

Antecedentes
a) Origen y evolucién normativa

La NOM-002-STPS-2010 tiene como antecedente directo la NOM-002-STPS-2000,
Condiciones de seguridad - Prevencién, protecciéon y combate de incendios en los centros
de trabajo, publicada el 8 de septiembre de 2000. Durante la vigencia de aquella Norma,
se acumularon experiencias que evidenciaron la necesidad de actualizar y precisar
diversos aspectos para fortalecer la prevencién y proteccion contra incendios en los
centros de trabajo.

El proceso de modificacion se inicié6 formalmente el 31 de agosto de 2009, cuando la
Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS) presentd ante el Comité Consultivo
Nacional de Normalizacién de Seguridad y Salud en el Trabajo el Anteproyecto de
Modificacion de la NOM-002-STPS-2000. El Comité considerd correcto el anteproyecto y
acordé su publicacién como proyecto en el Diario Oficial de la Federacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 69-E y 69-H de la Ley Federal de
Procedimiento Administrativo, el anteproyecto fue sometido a la consideracién de la
entonces Comisién Federal de Mejora Regulatoria (COFEMER), posteriormente
CONAMER, la cual emitié dictamen favorable.

El 22 de diciembre de 2009 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el Proyecto de
Modificacién bajo la denominacién PROY-NOM-002-STPS-2009, Condiciones de seguridad
- Prevencién y proteccidén contra incendios en los centros de trabajo, abriéndose un
periodo de 60 dias naturales para que los interesados presentaran comentarios.

Durante dicho plazo, se recibieron comentarios de sesenta y siete promoventes
(empresas, asociaciones, cdmaras y particulares). El Comité procedi6 al estudio de cada
una de las observaciones y, tras el andlisis correspondiente, publicé las respuestas en el
Diario Oficial de la Federacién el 12 de noviembre de 2010, en cumplimiento del articulo
47, fraccién III, de la entonces Ley Federal sobre Metrologia y Normalizacion (vigente en
ese momento).
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Derivado de la incorporacion de los comentarios y de la revisién final del proyecto, se
realizaron diversas modificaciones con el propdsito de dar claridad, congruencia y certeza
juridica a las disposiciones aplicables en los centros de trabajo. Finalmente, el Comité
Consultivo Nacional de Normalizacion de Seguridad y Salud en el Trabajo otorgd la
aprobacidén respectiva, lo que permitio la expedicién de la NOM-002-STPS-2010, publicada
en el Diario Oficial de |a Federacion el 9 de diciembre de 2010.

b) Objeto y estructura de la Norma

El objeto de la NOM-002-STPS-2010, en su Capitulo 1, es "Establecer los requerimientos
para la prevencion y proteccion contra incendios en los centros de trabajo."

La Norma se estructura en los siguientes capitulos:

1.

2.

8.

9.

Objetivo

Campo de aplicacién

Referencias

Definiciones

Obligaciones del patrén

Obligaciones de los trabajadores

Condiciones de prevencién y proteccidn contra incendios
Plan de atencién a emergencias de incendio

Brigadas contra incendio

10.Simulacros de emergencias de incendio

11.Capacitacion

12.Unidades de verificacion

13.Procedimiento para la evaluacién de la conformidad
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14.Vigilancia

15.Bibliografia

16.Concordancia con normas internacionales
17.Apéndice A (Clasificacién del Riesgo de Incendio)

18.Guias de Referencial a IX
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Diagnéstico
a) Contexto general de la prevencién de incendios en México

Mexico ha experimentado en las Ultimas décadas una evolucién significativa en materia
de seguridad y salud en el trabajo, impulsada por reformas legales, la armonizacién con
estandares internacionales y una mayor conciencia sobre la importancia de la prevencion.

La Secretaria del Trabajo y Previsién Social (STPS) ha desplegado esfuerzos constantes
para fortalecer la inspeccion, la promocién y la asistencia técnica a los centros de trabajo.

El Programa de Inspecciéon 2025 de la STPS representa un hito en este proceso, al
contemplar la realizacion de 43,000 inspecciones laborales, un incremento del 34%
respecto a 2024, e incorporar enfoques inteligentes basados en el andlisis de datos y en
la priorizacién de riesgos. Dicho programa ha permitido optimizar los recursos y
aumentar la cobertura de las visitas de inspeccion.

Asimismo, la STPS ha adoptado un enfoque de género en la inspeccién laboral,
materializado en el Protocolo de Inspeccién con Perspectiva de Género, publicado por la
Unidad de Trabajo Digno a través de la Direccién General de Inspecciéon Federal del
Trabajo. Este protocolo orienta a las personas inspectoras sobre cémo identificar y
abordar situaciones de desigualdad, discriminacién y violencia por razones de género en
los centros de trabajo, incluyendo la verificacion de condiciones de seguridad que afectan
de manera diferenciada a mujeres y hombres.

b) Situacién especifica de la prevencién y proteccién contra incendios

La NOM-002-STPS-2010 constituye el instrumento normativo de referencia en materia de
prevencion y proteccidn contra incendios en los centros de trabajo del territorio nacional.
Su existencia data de la Ley Federal del Trabajo de 1970, que establece la obligacién de
los patrones de cumplir con las normas oficiales mexicanas en materia de sequridad y
salud en el trabajo (Articulo 132, fraccidn XVII).

A mas de una década de su entrada en vigor, es posible realizar un balance de su
implementacion:

Fortalezas identificadas:
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1. Cobertura universal: La Norma aplica en todos los centros de trabajo del territorio
nacional, sin distincion de tamafio, actividad econémica o régimen juridico, lo que
garantiza un estandar minimo de proteccién para todas las personas trabajadoras.

2. Clasificacion del riesgo: El Apéndice A establece una metodologia clara y medible
para determinar el riesgo de incendio (ordinario o alto) con base en la altura del
centro de trabajo, la superficie construida y los inventarios maximos de gases
inflamables, liquidos inflamables, liquidos combustibles y sélidos combustibles. La
formula de calculo permite una determinacién objetiva y verificable.

3. Procedimiento de evaluacién de la conformidad estandarizado: La Norma
incluye una tabla detallada de disposiciones con tipo de comprobacién, criterios de
aceptacion y nivel de riesgo, lo que facilita la actuaciéon de las unidades de
Inspeccién, y de la autoridad del trabajo.

4. Vigencia de dictamenes: Los dictamenes favorables emitidos por unidades de
inspeccidn tienen una vigencia de tres afios, siempre que se mantengan las
condiciones que sirvieron para su emision, lo que proporciona certidumbre juridica
y reduce cargas administrativas.

5. Reconocimiento de la autoridad local de proteccién civil: Las actas
circunstanciadas expedidas por la autoridad local de proteccidn civil en el marco
de los programas internos, especificos o especiales de proteccién civil que
comprueben el cumplimiento de la Norma son validos por tres afios siguientes a
su emision, lo que permite aprovechar las verificaciones realizadas por otras
autoridades.

6. Herramientas de apoyo: La STPS ha desarrollado guias de referencia (I a IX) que
complementan la Norma y facilitan su aplicacién, incluyendo instrucciones de
seguridad, consideraciones sobre brigadas, componentes del equipo de
proteccion personal, detectores de incendio, sistemas fijos contra incendio,
recomendaciones sobre periodos de revision, extintores, agentes extintores y un
modelo de cuestionario para entrevistas a trabajadores y brigadistas.

2026
aﬁg de T e e e e S e Ty P T Sy Y e ey T e Y S e N e P e T T
Margarita

Maza




&) Wigxico | Teabato

Secretarfa del Trabaja
y Previsién Social

Datos cualitativos y cuantitativos
Impacto o Beneficios

La correcta aplicacién de la NOM-002-STPS-2010 genera beneficios de diversa indole, que
se extienden a trabajadores, patrones y a la sociedad en su conjunto. A continuacion, se
detallan los principales:

a) Beneficios para los trabajadores

« Proteccion de laviday la integridad fisica: La identificacion temprana de riesgos
de incendio, la disponibilidad de equipos de deteccién y extincidn, y la existencia
de rutas de evacuacion adecuadas reducen la probabilidad de que ocurran eventos
dafiinos, protegiendo la integridad fisica y mental de los trabajadores.

« Participacion activa: Los trabajadores dejan de ser sujetos pasivos de la
prevencion para convertirse en actores corresponsables. A través de las brigadas
contra incendio, pueden participar en la prevencidn, la respuesta a emergencias y
la evacuacion.

» Empoderamiento: La participacidon en las brigadas desarrolla habilidades de
liderazgo, comunicacidn y analisis, que repercuten positivamente en su desarrollo
personal y profesional.

« Conocimiento de sus derechos: La capacitacién que reciben los trabajadores
(numeral 11) les permite conocer sus derechos y obligaciones en materia de
prevencidn y proteccidén contra incendios, asi como los riesgos especificos de su
puesto de trabajo.

« Evacuacidn segura: La existencia de rutas de evacuacién sefializadas, libres de
obstaculos y con iluminacién de emergencia garantiza que los trabajadores
puedan evacuar de manera segura en caso de incendio.

b) Beneficios para los patrones

« Reduccion de costos: La prevencién de incendios evita costos directos
(indemnizaciones, dias perdidos, multas, dafios a instalaciones y equipos) e
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indirectos (paralizacién de procesos, dafio a la reputacién, rotacién de personal,
primas de seguros elevadas).

Mejora del clima laboral: Una brigada activa y funcional mejora la comunicacién
entre trabajadores y directivos, generando un ambiente de confianza vy
colaboracion.

Cumplimiento normativo: La comisién de seguridad e higiene es un aliado para
verificar que se cumplan otras normas de seguridad y salud en el trabajo (NOM-
017, NOM-022, NOM-026, NOM-029, NOM-030, etc.). Sus recorridos permiten
detectar desviaciones antes de una inspeccion oficial.

Aumento de la productividad: Un entorno laboral seguro y saludable reduce el
ausentismo y aumenta el compromiso de los trabajadores, lo que se traduce en
mayor productividad y competitividad.

Acceso a incentivos: ante la eventual participacion del centro de trabajo en el
Programa de Autogestion en Seguridad y Salud en el Trabajo (PASST) y la obtencion
del reconocimiento de "Empresa Segura" se ven favorecidas por el buen
funcionamiento las brigadas contra incendio. Las empresas reconocidas logran
reducciones en sus tasas de accidentes de hasta un 82% respecto a la media
nacional.

Evita sanciones: El cumplimiento de la NOM-002 previene la imposicién de multas
por parte de la autoridad laboral, las cuales pueden ascender a montos
significativos (desde 250 hasta 5000 UMAS, dependiendo de la gravedad y
reincidencia), conforme a la Ley Federal del Trabajo y la Ley de Infraestructura de
la Calidad.

Certidumbre juridica: El dictamen de cumplimiento emitido por una unidad de
inspeccién acreditada y aprobada tiene una vigencia de tres afios, lo que
proporciona certidumbre juridica y reduce la frecuencia de verificaciones externas.

c) Beneficios para la sociedad y el Estado

4

—_—

e

Fortalecimiento de la cultura de prevencién: La generalizacion de las medidas
de prevencién y proteccién contra incendios contribuye a crear una conciencia
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social sobre la importancia de la seguridad y la salud en el trabajo, que trasciende
el ambito laboral y se extiende a la comunidad.

« Reduccidon de la carga para el sistema de salud: Al prevenir incendios y sus
consecuencias, se disminuye la demanda de servicios médicos (IMSS, ISSSTE,
hospitales de tercer nivel) y el pago de subsidios por incapacidad.

« Proteccién de la comunidad: Los incendios en centros de trabajo pueden
propagarse a zonas habitacionales cercanas y afectar a la poblacion. La prevencién
en los centros de trabajo protege también a las comunidades vecinas.

» Mayor eficacia de la inspeccion del trabajo: Las brigadas contra incendio y los
sistemas de autogestion actuan como un "sensor” permanente en los centros de
trabajo, complementando la labor de la inspeccion federal, que por razones de
recursos humanos y financieros no puede estar presente en todos los lugares ni
en todo momento.

« Cumplimiento de compromisos internacionales: La existencia y operacién de
sistemas de prevencién y proteccidon contra incendios permite a México dar
cumplimiento al Convenio 155 de la OIT, fortaleciendo su imagen como pais
respetuoso de los derechos laborales fundamentales.

Justificacion
a) Fundamento legal de la regulacidn especifica en materia de incendios

La existencia de la NOM-002-STPS-2010 no es una ocurrencia reglamentaria, sino
un mandato expreso de la Ley Federal del Trabajo (LFT). El articulo 512 de la Ley
Federal del Trabajo establece que los patrones deben fijar las medidas necesarias
para prevenir riesgos de trabajo y garantizar que este se realice en condiciones que
protejan la vida y la salud de las personas trabajadoras.

El Reglamento Federal de Seguridad y Salud en el Trabajo, publicado en el Diario
Oficial de la Federacién el 13 de noviembre de 2014, establece en su articulo 7,
fracciones diversas, la obligacién de adoptar medidas de seguridad especificas
segun la actividad, incluyendo la prevencién y proteccién contra incendios.
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Por tanto, la NOM-002-STPS-2010 es el instrumento reglamentario que desarrolla
y precisa los términos en que deben operar los sistemas de prevencion y proteccién
contra incendios. Su cancelacién dejaria sin efecto la reglamentacién de preceptos
legales vigentes, generando un vacio normativo y una inseguridad juridica sobre
cdmo deben cumplirse los articulos de la LFT.

b) Necesidad de permanencia de la regulacién

La NOM-002-STPS-2010 mantiene su pertinencia y debe permanecer vigente en lo
inmediato, con base en los siguientes argumentos verificables:

Primero. Persistencia del riesgo de incendio en centros de trabajo. De acuerdo
con el Andlisis de Incidentes de Incendios en México 2025, elaborado por la
Asociacion Mexicana de Rociadores Automaticos Contra Incendios (AMRACI), los
cuerpos de bomberos en México atienden un promedio de 260 incendios urbanos
diarios, lo que proyecta aproximadamente 94,900 incendios no forestales al
cierre de 2025. Entre los eventos documentados en centros de trabajo destacan:

> Incendio en fabrica de aerosoles y productos quimicos en Alamo
Industrial, Guadalajara (30 de abril de 2025): 26 personas heridas (18
trabajadores y 8 elementos de emergencias), 3 desaparecidos, y afectacion
a 11 empresas con aproximadamente 15 a 17 naves industriales.

> Incendio en fabrica de quimicos (3 de junio de 2025): 150 trabajadores
evacuados y dafios totales en una nave industrial de 1,500 metros
cuadrados.

> Incendios en fabricas de la metrépoli de Guadalajara (enero-mayo 2025):
al menos siete incendios en fabricas con un saldo de cinco personas
fallecidas, mas de una decena de lesionados y casi 1,900 personas
desalojadas.

> Incendios en Nuevo Ledn (2025): 20 incendios en fabricas y 155 en lotes
baldios.

Estos datos demuestran que el riesgo de incendio en los centros de trabajo sigue
siendo una amenaza real y constante, y que es necesaria la existencia de una
norma que establezca requisitos minimos de prevencion y proteccion es
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STPS-2009 sobre servicios preventivos, y el Programa de Autogestiéon en Seguridad
y Salud en el Trabajo (PASST).

Dentro de este sistema, la NOM-002 cumple una funcion irremplazable: es la
norma de aplicacién universal que establece los estdndares minimos de
prevencién y proteccién contra incendios que todos los centros de trabajo
deben cumplir. Mientras otras normas son especificas para ciertos riesgos o
actividades, la NOM-002 constituye la primera linea de defensa contra uno de los
riesgos mas devastadores en el ambito laboral. Su permanencia es indispensable
para evitar un vacio normativo que dejaria sin regulacion técnica la materia de
prevencién de incendios.

No obstante, se reconoce que el numeral 3 de la Norma remite a la NOM-017-STPS-
2008, la cual ha sido sustituida por la NOM-017-STPS-2024, publicada el 28 de
marzo de 2025 y que entré en vigor el 28 de septiembre de 2025. Asimismo, otras
referencias como la NOM-022-STPS-2008 y la NOM-029-STPS-2005 han sido
actualizadas por versiones posteriores. Esta obsolescencia de referencias debera
ser atendida en el proceso de modificacion programado para 2026.

e) Adaptacion a los cambios tecnolégicos y revisién inminente

El mundo laboral y |a tecnologia de prevencién y proteccion contra incendios estan
en constante evolucion. Nuevos materiales, procesos industriales, sistemas de
deteccion temprana basados en inteligencia artificial, rociadores de Ultima
generacion, agentes extintores ecoldgicos y sistemas de supresiéon por agua
nebulizada plantean desafios que la Norma vigente, con mas de 15 afios de
antiguedad, no aborda de manera explicita.

El propio Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de Seguridad y Salud en el
Trabajo ha reconocido esta necesidad. La justificacion de la modificacién incluida
en el Suplemento del PNIC 2026 sefiala que se propondran "modificaciones que se
requieran por el adelanto de la infraestructura y tecnologia para prevenir riesgos

de incendio y facilitar su aplicacién por los sujetos obligados, con disposiciones no
contenidas en la Norma vigente".

Por tanto, la permanencia de la NOM-002-STPS-2010 en sus términos actuales es
una n’\te‘dea provisional necesaria que garantiza la continuidad de la proteccién
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mientras se sustancia el proceso de modificacidn integral ya programado para el
periodo agosto-diciembre de 2026. La revision sistematica que aqui se presenta
confirma que no existen elementos que justifiquen la cancelacién de la Norma,
pero si que se aproxima una revision y actualizacién inminentes para incorporar
los avances tecnoldgicos y armonizar el marco normativo con la Ley de
Infraestructura de la Calidad y las NOM vigentes.

Consulta de Opinién

El Comité Consultivo Nacional de Normalizacion de Seguridad y Salud en el Trabajo
(CCNNSST), de conformidad con sus Reglas de Operacidn, tiene entre sus facultades la de
recabar informaciéon y opiniones de los sectores representados para evaluar la
pertinencia y aplicabilidad de las normas. En el marco de la presente revision sistematica,
se han recabado diversas opiniones respecto de [a NOM-002-STPS-2010.

a) Posiciones y opiniones recibidas
A continuacion, se sintetizan las principales opiniones recibidas, agrupadas por sector:
« Sector empresarial (CONCAMIN, COPARMEX, CANACINTRA, ANIQ):

o Valoracién positiva: La mayoria de las camaras empresariales coinciden en
que la NOM-002 es una norma Util y necesaria. Reconocen que las medidas
de prevencién y proteccién contra incendios, cuando se implementan
adecuadamente, contribuyen a reducir accidentes y a proteger la vida y los
bienes.

o Sugerencia de actualizacién: Consideran que la norma requiere una
actualizacién, especialmente en lo relativo a la clasificacion del riesgo de
incendio y a la incorporacién de tecnologias modernas. La ANIQ ha
manifestado que para esta norma ella estara incluida con participacion
activa en la revision.

o Simplificaciéon para micro y pequefias empresas: Algunas empresas,
especialmente las micro y pequefias, solicitan que se simplifiquen los
requisitos documentales, proponiendo formatos mas sencillos o la
posibilidad de llevar registros electrénicos simplificados.
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o Capacitacion: Sefialan la necesidad de que la STPS ofrezca mas cursos de
capacitacion gratuitos y accesibles para los integrantes de las brigadas,
especialmente en temas técnicos (manejo de extintores, operacién de
sistemas fijos, primeros auxilios).

o Armonizaciéon con normatividad internacional: Proponen que la
actualizacién considere las practicas internacionales (NFPA, ISO) y que no
imponga requisitos contradictorios con los sistemas de gestién de las
empresas.

« Sector sindical y de trabajadores (CTM, CROC, UNT,):

o Defensa de la norma: Los representantes de los trabajadores se
manifiestan a favor de mantener la NOM-002 sin cambios sustanciales que
debiliten la proteccién. Argumentan que es una conquista histérica y un
derecho fundamental.

o Enfasis en la capacitacién: Solicitan que se refuerce la obligacién patronal
de capacitar a los integrantes de las brigadas y que se garantice que dicha
capacitacion sea de calidad y con perspectiva de género.

o Proteccion contra represalias: Plantean la necesidad de incluir
disposiciones mas claras que protejan a los integrantes de las brigadas
contra posibles represalias por parte del patrén cuando reporten
condiciones inseguras o participen en la respuesta a emergencias.

o Examenes médicos: Demandan que se establezca la obligacién de realizar
examenes meédicos periédicos a los brigadistas, considerando los riesgos a
los que estan expuestos.

o Equipos de proteccion personal: Exigen que se garantice la disponibilidad
y el mantenimiento adecuado del equipo de proteccién personal para los
brigadistas, incluyendo equipos de respiraciéon auténoma y ropa de
proteccion térmica.

« Autoridades y dependencias:
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o IMSS: Destaca la importancia de las brigadas contra incendio en la atencidn
de emergencias y en la prevencién de accidentes. Ofrece su colaboracién
para capacitar a los brigadistas en temas médicos y de primeros auxilios.

o Secretaria de Salud: Sefiala la necesidad de que los planes de atencién a
emergencias consideren las condiciones sanitarias de los centros de trabajo
(disponibilidad de agua potable, servicios sanitarios, control de fauna nociva)
en situaciones de emergencia.

o Direccién General de Inspeccién Federal del Trabajo: Sefiala que la
ausencia de un procedimiento de evaluacion de la conformidad detallado
(numeral 13) dificulta la actuacion de los inspectores. Recomienda su
inclusion en una version modificada, asi como la actualizacién de las
referencias normativas.

o Proteccion Civil: Sugiere que la NOM-002 se armonice con los programas
internos de proteccidn civil y que las actas circunstanciadas expedidas por la
autoridad local de proteccion civil sean reconocidas de manera mas explicita.

b) Sintesis de la consulta

Como resultado del proceso de consulta, aunque no en formatos especificos, sino de
manera cordial voluntaria y nada formal, se puede concluir que existe un amplio
consenso sobre la necesidad de modificar la NOM-002-STPS-2010. No se ha recibido
ninguna opinidn que proponga su cancelacion. Las diferencias se centran en el grado de
detalle de la modificacién, la necesidad de simplificar algunos aspectos para las
microempresas, la urgencia de mejorar la capacitacion, la conveniencia de incorporar
nuevas tecnologias y la importancia de reforzar la proteccion de los brigadistas.

Las opiniones recabadas serdn consideradas en el proceso de modificacion que ya se
encuentra programado en el Suplemento del Programa Nacional de Infraestructura de la
Calidad 2026, con una ventana de ejecucion prevista entre agosto y diciembre de 2026.

Conclusiones

Primera. Confirmacién de vigencia provisional. Con base en el analisis técnico realizado, los
datos de incidencia de incendios en centros de trabajo, la evaluacidon de impacto y beneficios, y la
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opinidn favorable recabada en el proceso de consulta, se concluye que la NOM-002-STPS-2010,
Condiciones de seguridad - Prevencidn y proteccién contra incendios en los centros de trabajo,
debe mantener su vigencia en los términos actuales de manera provisional, en tanto se
sustancia el proceso de modificacién integral ya programado en el Suplemento del Programa
Nacional de Infraestructura de la Calidad, 2026.

Segunda. Cumplimiento del objetivo legitimo de interés publico. La Norma contribuye de
manera directa y efectiva a la proteccion de la vida, la integridad fisica y la salud de los
trabajadores, asi como a la preservacion de los bienes de los centros de trabajo y de las
comunidades vecinas. Su permanencia es indispensable para evitar un vacio normativo que
dejaria sin regulacion técnica la materia de prevencidn y proteccion contra incendios, cumpliendo
con los objetivos legitimos de interés publico establecidos en el articulo 10, fraccion II, de la Ley
de Infraestructura de la Calidad.

Tercera. Ausencia de alternativas viables en el corto plazo. No existen normas nacionales ni
acuerdos internacionales que sustituyan el objetivo ni el campo de aplicacién de la NOM-002-
STPS-2010 en los términos vigentes. Las medidas alternativas evaluadas (cancelacién sin
sustitucion, incorporacion a otras normas, autorregulacién) resultan insuficientes o
inconvenientes para garantizar la proteccion universal de los trabajadores frente al riesgo de
incendio. La Norma es de aplicacién obligatoria en todos los centros de trabajo del territorio
nacional, sin distinciéon de tamafio, actividad econémica o régimen juridico.

Cuarta. Persistencia y gravedad del riesgo de incendio. Los datos verificables confirman que
el riesgo de incendio en los centros de trabajo sigue siendo una amenaza real y constante. De
acuerdo con el Analisis de Incidentes de Incendios en México 2025, los cuerpos de bomberos
atienden un promedio de 260 incendios urbanos diarios, con aproximadamente 94,900 incendios
no forestales al afio. En 2025 se documentaron incendios en fabricas de la metrépoli de
Guadalajara con un saldo de cinco personas fallecidas, mas de una decena de lesionados y casi
1,900 personas desalojadas; un incendio en una fabrica de aerosoles y productos quimicos en
Alamo Industrial dejé 26 personas heridas y 3 desaparecidas; y en Nuevo Ledn se registraron 20
incendios en fabricas. Estos hechos demuestran que la permanencia de la Norma es necesaria
para salvaguardar la vida y la integridad de los trabajadores.

Quinta. Beneficios superiores a los costos de cumplimiento. El analisis de costo-beneficio
arroja que los beneficios de la NOM-002 superan ampliamente los costos de implementacién. La
prevencion de un solo incendio de magnitud puede representar ahorros muy superiores a la
inversion total en medidas preventivas; por ejemplo, un siniestro ocurrido en mayo de 2025 en
una planta industrial en México causd dafios estimados en 33.75 millones de dodlares
(aproximadamente 650 millones de pesos). Ademas, el cumplimiento normativo evita sanciones,
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reduce primas de seguros, mejora el clima laboral y aumenta la productividad. Las empresas
reconocidas como "Empresa Segura" en el marco del PASST logran reducciones en sus tasas de
accidentes de hasta un 82% respecto a la media nacional.

Sexta. La permanencia no obsta para la modificacion programada. La NOM-002-STPS-2010
presenta areas de oportunidad que deben atenderse, particularmente la obsolescencia de sus
referencias normativas (NOM-017-STPS-2008, sustituida por la NOM-017-STPS-2024; NOM-022-
STPS-2008 y NOM-029-5TPS-2005, actualizadas), la necesidad de incorporar avances tecnolégicos
en deteccion, supresion y proteccion contra incendios, y la armonizaciéon con la Ley de
Infraestructura de la Calidad. Por ello, el Comité Consultivo Nacional de Normalizacién de
Seguridad y Salud en el Trabajo ha programado la modificacién integral de la Norma para el
periodo agosto-diciembre de 2026, seglin consta en el Suplemento del PNIC 2026. La
permanencia provisional garantiza la continuidad de la proteccién mientras se desarrolla dicho
proceso.

Séptima. Notificacion al SE-CNIC. En cumplimiento del articulo 32 de la Ley de Infraestructura
de la Calidad, se notifica al Secretariado Ejecutivo de la Comisiéon Nacional de Infraestructura de
la Calidad (SE-CNIC) que, como resultado de la revisidn sistematica, se confirma (ratifica) la
vigencia de la NOM-002-STPS-2010 en los términos actuales, y se informa que se encuentra
programada su modificacion integral para el ejercicio 2026, con el fin de incorporar los avances
tecnolégicos y armonizar el marco normativo con las disposiciones vigentes en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

Octava. Publicacién del informe. Se solicitard la publicacion del presente informe en la
Plataforma Tecnoldgica Integral de Infraestructura de la Calidad, para conocimiento general y
para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 32 de la LIC.
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